PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2010
EDITAL N°01.001/2010

Anexo | - Contelidos Programaticos

1. LINGUA PORTUGUESA

1.1 - Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto:

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacéo grafica. Flexdo do substantivo e adjetivo (género e
ndmero). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Pontuagdo. Conhecimentos basicos de concordancia nominal e ver-
bal.

1.2 - Para os cargos do ensino fundamental completo, médio e superior:

Interpretacéo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacdo gréfica e crase. Flexdo do substantivo e adjetivo
(género e nimero). Emprego das classes de palavras. Pontuacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Significacdo das palavras: sinbnimos, antnimos, homoénimos e pardnimos. Sintaxe da oracéo e do periodo. Reda-
¢ao de correspondéncias oficiais.

Obs. N&o serdo cobradas as alteragdes promovidas pelo novo Acordo Ortografico, pois, de acordo com a resolucéo de 29
de setembro de 2008, a reforma entrou em vigor em janeiro de 2009, mas as duas grafias (a antiga e a nova) continuardo
valendo até dezembro de 2012.

2. MATEMATICA

2.1 - Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental incompleto:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil. Pe-
rimetro e area das principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razéo e Propor¢do. Porcentagem e juros simples.
Anélise e interpretacdo de gréaficos e tabelas.

2.2 — Para os cargos do ensino fundamental completo, médio e superior:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medida no Brasil. Pe-
rimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta. Razdo e Proporgéo. Porcen-
tagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes. Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo
retangulo. Andlise e interpretagdo de graficos e tabelas.

3. CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

Fundamentos historicos e geogréaficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a Era Vargas. O
Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. Brasil contemporaneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas ambientais,
seguranca e ecologia e suas vinculagdes histdricas, do municipio, do estado, do Brasil € no mundo. Histéria do Estado.
Aspectos histéricos e geograficos do Municipio: hidrografia, relevo, populacao, clima, vegetacao, limites geograficos, eco-
nomia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo:
Aspectos gerais da redacdo oficial. Servigos publicos: conceitos, elementos de defini¢do, principios, classificacdo. Atos e
contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteracdes e complementacdes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de
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Responsabilidade Fiscal. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cddigo de Etica do Servidor Piblico (Decre-
to 1171/94). NogBes de atendimento ao publico: organizacdo pessoal e agenda. Boas maneiras e apresentacdo pessoal.
Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office
XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de
atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizages. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a
43 e EC n°19 e 20). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Agente de Manutencéo e Conservacgéo:

Nocdes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria € marcenaria e reparos em alvenaria. NogBes de conservagdo do
sistema de prevencdo de combate a incéndio. Nogdes gerais de primeiros socorros. Outros assuntos relacionados direta-
mente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes (arts 1°
a 14 e arts 37 a 43). Lei Orgénica e Estatuto do Servidor Municipal

Arquiteto Urbanista:

Projetos: arquitetura, instalacdes elétricas, instalagdes hidraulicas, instalagcbes sanitarias, estruturas. Analise Orcamentaria:
orcamento de obras, reajustamentos, quantitativos, lei 8666/93- licitacbes e contratos administrativos, utilizagdo de indices
de custos. Topografia. Especificacao técnica de materiais e servigos. Tecnologia da Construcéo. - Urbanizagdo. Conforto
Ambiental: AcUstica, Insolacdo, iluminacgdo e ventilagdo. - Nogbes de Calculo Estrutural. Nocdes de Resisténcia dos Mate-
riais. Nocdes de Mecanica dos Solos. Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhe-
cimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus, AutoCAD. Lei
8666/93 licitacbes e contratos. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuagdo do cargo. Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts 1° a 14 e ats 37 a 43). Lei Organica, codigo de obras e Lei
de parcelamentodo solo.

Assistente Adm. p/ Biblioteca:

Aspectos gerais da redacdo oficial. Servigos publicos: conceitos, elementos de defini¢ado, principios, classificacdo. Atos e
contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteracdes e complementacdes. Lei Complementar N° 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cddigo de Etica do Servidor Publico (Decre-
to 1171/94). NogBes de atendimento ao publico: organizacdo pessoal e agenda. Boas maneiras e apresentagdo pessoal.
Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office
XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de
atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizages. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a
43 e EC n°19 e 20). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Assistente em Manutencéo de Obras:

Nocdes basicas de eletricidade, hidraulica, carpintaria € marcenaria e reparos em alvenaria. NogGes de conservagdo do
sistema de prevencdo de combate a incéndio. Nogbes gerais de primeiros socorros. Leitura e interpretagdo de projetos de
construgdo e arquitetura. Preparo de concretos e argamassas. Construcdo de alicerces como baldrame, sapata isolada,
radier, blocos. Levantamento de paredes de alvenaria: amarragdo e encontro. Vao de portas € janelas. Uso de nivel e pru-
mo. Cintas de amarrag&o. Pilares, vigas e lajes. Escoramentos. Telhado. Assentamento de esquadrias. Revestimento: cha-
pisco, embogo e reboco. Assentamento de aparelhos sanitarios, manilhas e tubos. Montagem e desmontagem de andai-
mes. NogOes de seguranga no trabalho. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacgao do cargo. Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes (arts 1° a 14 e arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto
do Servidor Municipal

Auxiliar de Servigos Gerais:

Nocdes de atendimento, comportamento, qualidade e responsabilidade no servico publico; Nogdes basicas de higiene cor-
poral e do ambiente de trabalho; Nogdes basicas sobre a preservacdo do meio ambiente e qualidade de vida; Nogbes basi-
cas sobre Primeiros Socorros; Noges basicas sobre as doengas mais comuns e sua prevencdo; Nogdes basicas de segu-
ranca no trabalho; Cuidado e manutencdo com plantas e jardins; Coleta e reciclagem de lixo e detritos; Receber e organizar
o material de limpeza e produtos alimenticios, em locais préprios e adequados; Outros assuntos relacionados diretamente
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com a area de atuacgdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alterages (arts 1°a 14 e
arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Fisioterapeuta:
Desenvolvimento motor normal e patoldgico até o 2° Ano de vida da crianga; Revisdo anatdmica e fisiolégica do Sistema

Nervoso Central, Sistema respiratorio, sistema 6sseo e sistema muscular; Tratamento fisioterapico nas deficiéncias acima
comentadas; Biomecanica Basica dos sistemas acima citados. Fisioterapia aplicada a geriatria; Fisioterapia Traumato-
Ortopédica e Desportiva (lesdes mais comuns nos esportes e tratamento); Fisioterapia do Exercicio. Sadde do Trabalhador;
Satde do Idoso; Processo Salide-Doenca; Sistema Unico de Salide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis n.%s
8.080/90 e 8.142/90; Normas e Portarias atuais, Constituicdo Federal de 1988 (secdo Il Da Saude); Norma Operacional
Bésica (NOB/SUS/96).

Fonoaudiélogo:
Disartria e dislalia. Disfonia. Conceito e tratamento: apraxia da fala, afasia. Fonoaudiologia escolar. Campo de atuac&o.

Prevencdo e reabilitacdo. Audiologia clinica. Determinagdo dos limiares tonais por via aérea e via 6ssea Logoaudimetria e
imitanciometria Métodos eletrofisiolégicos de avaliacdo da audicdo: BERA e emissdes otoacusticas. Aquisicdo e retardo de
linguagem. Motricidade oral Desenvolvimento das funcdes estomalognaticas Principios aplicados ao diagndstico e trata-
mento miofuncional Classificacdo, conceito, etiologia e reabilitagdo vocal Fissuras labiopalatinas e insuficiéncia faringes.
Classificacdo de fissuras. Incompeténcia e insuficiéncia velo-faringea. Disturbios da voz e problemas associados. Leitura,
escrita e dislexia. Definicdes, causas e atuacao fonoaudioldgica. Disfluéncia e gagueira. Atuacao interdisciplinar. Fonoaudi-
ologia e Salde Publica. Areas de atuagfo. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuagéo do cargo.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteraces. (arts 37 a 43 e arts 196 a 200). Lei Organica e
Estatuto do Servidor Municipal.

Mecénico:

Principios de funcionamento do motor (ciclo OTTO) Apresentacdo dos sistemas de alimentagdo, arrefecimento, ignicéo,
lubrificantes, elétrico, suspensdo, freios, direcéo e transmissao. Principais componentes e suas fun¢des. Manutencao pre-
ventiva. Remocao e instalacdo da correia dentada. Regulagem de valvulas; Regulagem de marcha lenta, ponto de ignic&o;
Substituicio de pastilhas de freio Desmontagem / montagem e regulagem das lonas de freio Regulagem do pedal de em-
breagem e substitui¢do da correia do alternador. Sistema eletrénico de igni¢do. Outros assuntos relacionados diretamente
com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts 1°a 14
e arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Médico Veterinario:

CLINICA MEDICA: processos gerais de exploragéo clinica: inspecéo, palpaco, percussao, termometria clinica; clinica dos
aparelhos: digestivo, respiratdrio, circulatorio, urinario, genital feminino e masculino e pele; sindrome convulsiva; toxicoses;
choque; queimaduras; traumatismos. ANALISES CLINICAS: interpretacdo de: hemograma, urinalise, técnicas de exame de
fezes, pesquisa de uréia, glicose, creatinina, colesterol, transminases e fosfatases; microbiologia; funcéo hepatica; funcao
tiredide; funcéo renal; eletrdlitos e equilibrio acido-béasico. ANATOMIA PATOLOGICA: técnica de necropsia dos caninos,
felinos e aves; colheita de material;. exames “post-mortem”; aspectos gerais das lesées produzidas por agentes hioldgicos:
virus, bactérias, fungos, parasitos e neoplasias; aparelho respiratorio, aparelho urinario, sistema nervoso, aparelho circula-
torio. DOENCAS INFECTO-CONTAGIOSAS E PARASITARIAS DE INTERESSE SANITARIO: etiologia; sintomatologia;
epidemiologia; diagndstico e profilaxia das principais enfermidades dos animais domésticos. PRINCIPAIS ZOONOSES DE
IMPORTANCIA EM SAUDE PUBLICA: etiologia; sintomatologia; epidemiologia; profilaxia. AGENTES DE TOXINFECCOES
ALIMENTARES: aspectos microbiol6gicos das principais intoxicagdes e infec¢des veiculadas ou transmitidas por alimentos.
I-DEFINICOES: contaminagdo; taxa de incidéncia; quarentena; periodo de incubag&o; desinfeccdo; infeccdo; desinfesta-
cao; infestacdo; endemia; imunidade; fonte de infeccédo; patogenicidade; hospedeiro; periodo de transmissibilidade; taxa de
mortalidade; zoonoses. LEGISLACAO SANITARIA. Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacéo do
cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes (arts 37 a 43 e arts 184 a 191).Lei Organi-
ca e Estatuto do Servidor Municipal.
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Motorista de Veiculos Pesados:

Nocdes basicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo. Conservacdo e manutencao de veiculos. Novo
codigo de transito brasileiro. Direcdo defensiva e preventiva. Nogdes de seguranga no trabalho. Prevencdo e combate a
incéndios. Primeiros socorros. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacgao do cargo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes (arts 1° a 14 e arts 37 a 43). Lei Orgéanica e Estatuto do Servidor
Municipal.

Motorista Veiculo Leve:

Nocdes basicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo. Conservacdo e manutencao de veiculos. Novo
codigo de transito brasileiro. Direcdo defensiva e preventiva. Nogdes de seguranga no trabalho. Prevencdo e combate a
incéndios. Primeiros socorros. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacgao do cargo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes (arts 1° a 14 e arts 37 a 43). Lei Orgéanica e Estatuto do Servidor
Municipal.

Operador de Maguina:

Nocdes basicas sobre procedimentos de seguranga, equipamentos de protecdo. Primeiros Socorros. Conservagao e manu-
tencdo de maquinas. Novo cédigo de transito brasileiro. Direcdo defensiva e preventiva. Prevencdo e combate a incéndios.
Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuagdo do cargo. Constituicdo da Replblica Federativa do Bra-
sil, de 1988 e suas alteracdes. (arts 1°a 14 e arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Psicologo:

INSTITUICOES E ORGANIZACOES: O papel do psicdlogo nas instituices organizacionais, na atualidade. Acompanha-
mento e adaptac&o do trabalhador e sua salde mental em relagio ao estresse. CONHECIMENTO CLINICO: Psicopatolo-
gia: neuroses, transtornos, perversoes, distlrbio emocional, fatores intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos soci-
ais. PSICOLOGIA FAMILIAR: O trabalho com familia — orientacdo, aconselhamento e sua dindmica. PSICOLOGIA ESCO-
LAR: Avaliagdo, acompanhamento, orientacdo dos pais educadores, relacdo entre a dificuldade escolar e problemas emo-
cionais. NOCOES BASICAS DE PSICANALISE: Mecanismos de defesa, formac&o do aparelho psiquico, fases da vida.
Distdrbios emocionais das criancas, sociabilidade, escolaridade, alimentacdo, sono, manipulacdes e habitos e comporta-
mento. SAUDE PUBLICA E CODIGO DE ETICA DO PSICOLOGO: Sistema Unico de Sadde (SUS): Seus principios, dire-
trizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Outros assuntos
relacionados diretamente com a area de atuacao do cargo.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas altera¢des (arts 37 a 43 e arts 226 a 230). Lei Organica e
Estatuto do Servidor Municipal.

Psicopedagogo:
Legislacdo e normas da Educacdo Brasileira; Pressupostos legais para o Ensino Médio; O atual sistema educacional brasi-

leiro; Tendéncias e concepgdes pedagdgicas para o Ensino Médio; Pressupostos tedricos para 0 Ensino Médio; A dimen-
sdo técnica e politica da pratica docente; Concepgdes de sociedade, homem e educacao; A fungéo social da escola publi-
ca; O conhecimento cientifico e os contetidos curriculares; Orientagao vocacional e profissional; O trabalho Pedagdgico em
equipes multidisciplinares. O Projeto Politico-pedagdgico da Escola: concepcéo, principios e eixos norteadores. O Planeja-
mento, a execucdo, 0 acompanhamento e a comunicagdo de pesquisas cientificas na educacdo; O Papel do Pedagogo no
ambito escolar; Curriculo integrado: concepgdo, planejamento, organizagdo dos contelidos, avaliacdo e a integragdo curri-
cular; Os elementos do trabalho pedagogico: objetivos, contetidos, metodologias de ensino e avaliacdo escolar; Bases Psi-
cologicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes teoricas e repercussdes no Ensino Médio; A Peda-
gogia de projetos; A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem; A interdisciplinaridade no processo de ensi-
nar a aprender; Concepcdo de desenvolvimento humano/apropriagdo do conhecimento na psicologia histérico-cultural; A
gestao escolar democratica e participativa no Ensino Médio; A educagdo inclusiva.Estrutura/Organizagéo: Educacdo Esco-
lar — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/1988 (Educacéo e Legislacdo)- Parametros Curriculares Nacionais
(PCNS)- Lei de diretrizes e bases da Educacdo (LDB) n.? 9394/96 Didatica/Metodologia — Curriculo Escolar- Planejamen-
to, metodologia e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem- Projetos de trabalho na pratica educativa — Construgao do
projeto-politico pedagdgico Teorias de Aprendizagem/Desenvolvimento Humano — Concepgdo Interacionista: Piaget e Vy-
gotsky— Estagios do Desenvolvimento Cognitivo- Construtivismo— Competéncias e Habilidades Formacéo Continua do
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Profissional da Educacdo. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuagdo do cargo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteraces posteriores. Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal

Recepcionista:
RelagBes interpessoais. Nogdes de postura e ética profissional. Noges de estrutura organizacional e hierarquia. A imagem

do recepcionista. Agenda. Comunicacdo e relagdes publicas. Formas de atendimento. Redagao Oficial. Pronomes de tra-
tamento. Qualidade no atendimento. Recepco e distribuicio de correspondéncias. Etica no trabalho. Codigo de Etica do
Servidor Pdblico (Decreto 1171/94). Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conheci-
mento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPaint), Internet; Anti-virus. Outros assuntos
relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
alteracfes (arts 1° a 14 e arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal

Servente:

Nocdes de atendimento, comportamento, qualidade e responsabilidade no servico publico; Nogdes basicas de higiene cor-
poral e do ambiente de trabalho; Nogdes basicas sobre a preservagdo do meio ambiente e qualidade de vida; Noges basi-
cas sobre Primeiros Socorros; Noges basicas sobre as doengas mais comuns e sua prevenc¢do; Nogdes basicas de segu-
ranca no trabalho; Cuidado e manutencdo com plantas e jardins; Coleta e reciclagem de lixo e detritos; Receber e organizar
o material de limpeza e produtos alimenticios, em locais préprios e adequados; Outros assuntos relacionados diretamente
com a area de atuagdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteraces (arts 1°a 14 e
arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Telefonista:

Conhecimento de equipamentos comuns da mesa operadora; componentes: tipos, modelos, usos e cuidados; caracteristi-
cas técnicas de funcionamento de aparelhos telefonicos; defeitos na aparelhagem: prevencao e providéncias. Operagdo de
equipamentos telefonicos: recepcdo e transmissdo de mensagens telefonicas; atendimento simultaneo; consulta e confe-
réncia; transferéncia automatica das chamadas; conhecimento de teclado. Resolugao de situacdes e problemas no atendi-
mento telefonico. Fluxo de informacdes; nocdes de estrutura organizacional e hierarquia. Sigilo das comunicagdes; nogdes
de postura e ética profissional; a imagem do(a) telefonista. Elaboragéo de recados e avisos. Relag@es interpessoais. Quali-
dade no atendimento: conduta, bom senso, cordialidade, eficiéncia; qualidade da voz; dicgao; comunicabilidade; formas de
tratamento; Organizacdo do local de servico e do trabalho. Histéria do telefone: DDD — DDI — DDR. 11- Tarifacdo das
chamadas locas e interurbanas. Nogdes de informatica: sistema operacional microsoft windows; editor de texto microsoft
word; planilha eletronica, microsoft excel; apresentagéo de slides: microsoft power point; antivirus; browsers: internet explo-
rer; correio eletrdnico. Informatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o
pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Codigo de Etica do Servidor Publi-
co (Decreto 1171/94). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteraces (arts 1° a 14 e arts 37 a
43). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuagdo do
cargo.

Vigia:

Procedimentos basicos para atuacéo de vigias. Nocdes gerais de defesa pessoal. Nogdes de combate a incéndios; No-
¢Oes de primeiros socorros. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracdes. (arts 1° a 14 e arts 37 a 43). Lei Organica e Estatuto do Servi-
dor Municipal.

Vigilante Sanitério:
Microbiologia e Seguranca Alimentar Conceitos de Microbiologia: bactérias, bolores e leveduras. Curva de crescimento
microbiano. Coloracdo de Gram. Microrganismos gram-positivos e gram-negativos. Fatores que afetam o desenvolvimento
microbiano. Enfermidades Transmitidas por Alimentos: Toxiinfeccdes Alimentares. Boas Préaticas de Fabricagdo. Tecnolo-
gia de Alimentos Métodos de conservagdo de alimentos. Aspectos nutritivos dos alimentos. Alteracbes em alimentos. Co-
nhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, colera, coqueluche, dengue, difteria, doen-
ca de chagas, escabiose, esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leish-
maniose, leptospirose, malaria, meningite, peste, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose,
5
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gripes e outras doencas do aparelho respiratério e circulatério. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de
atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts 1° a 14, arts 37 a 43 e
arts 196 a 200). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Prefeitura do Municipio de Maravilha, Estado de Santa Catarina, em 01 de julho de 2010.

ORLI GENIR BERGER
Prefeito Municipal

OLACIR JOSE BROETTO
Presidente da Comissao Especial de Concurso Publico
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